
CPF CERTIFICATION PRÉSENTIEL SUR-MESURE INTER ENTREPRISE

Maitriser les fondamentaux de la gestion
d'une TPE-PME (Certificat de Compétences
en Entreprise-CCE )

Objectif de formation
Dans un contexte où le pilotage de l’activité est clé, contribuez à la gestion de l’entreprise : analysez les
données, suivez la performance et appuyez la décision avec méthode… et faites reconnaitre vos
compétences par une certification CCI France

Programme
Analyse  de la  s i tuat ion f inanc ière  et  économique   
Lecture et compréhension du bilan et du compte de résultat  
Utilisation d’outils numériques : tableurs, logiciels comptables, ERP  
Diagnostic des points forts et faibles à partir des documents financiers    
Évaluat ion de la  rentabi l i té  et  des  capaci tés  de f inancement    
Calcul des principaux ratios : EBE, CAF, rentabilité, solvabilité  
Lecture des postes financiers essentiels : dettes, amortissements, flux  
Interprétation en fonction du secteur, de la taille et des risques     
Calcu l  des  coûts  et  seu i l  de  rentabi l i té    
Classification des charges : fixes, variables, directes, indirectes  
Méthodes de calcul des coûts : complet, variable, spécifique  
Calcul du seuil de rentabilité et du point mort     
Élaborat ion d ’un p lan de trésorer ie  prév is ionnel    
Recensement des encaissements/décaissements  
Analyse des cycles d’exploitation et saisonnalités  
Construction d’un plan de trésorerie mensuel via tableur ou outil dédié  
Identification des besoins de financement    
Concept ion  d ’out i l s  de  su iv i  e t  ind icateurs  de  per formance   
Sélection et calcul de KPI financiers  
Construction de tableaux de bord dynamiques (Excel, Power BI, etc.)  
Visualisation des données : graphiques, jauges, filtres  
Suivi d’activité et alerte en cas de dérive    
Communicat ion  des  résu l tats  de  gest ion    
Élaboration de synthèses claires et hiérarchisées  
Supports visuels : graphiques, présentations PowerPoint, rapports  
Rédaction de commentaires et de recommandations 

Les points forts de la formation
Un effectif restreint qui vous permettra d'évoluer à votre rythme.

Travaux pratiques reposant sur des situations concrètes rencontrées en entreprise.

Vous construirez vos propres outils pour vous permettre d'optimiser la gestion de votre
entreprise.

Passage de la certification officielle Certificat de Compétences en Entreprises (CCE)

Délivré par CCI France, mis en œuvre par les centres agréés de formation continue des CCI, le
Certificat de Compétences en Entreprise est une reconnaissance formelle

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Professionnels en activité ou en
évolution de carrière, amenés à
gérer ou à contribuer à la gestion
économique et financière d’une
TPE ou d’une PME, sans
nécessairement être spécialistes
de la comptabilité. Elle concerne
notamment les dirigeants de
TPE-PME, les managers, les
responsables d’activité, ainsi que
toute personne impliquée dans
le pilotage de l’activité, la gestion
des coûts, la trésorerie ou le
suivi de la performance
économique de l’entreprise.

Durée

4 Jours dont 28 Heures en
centre 

Tarif(s) net de taxe

1480 € par stagiaire

500 € en supplément si option
CCE

par stagiaire

Adresse

22000 Saint-Brieuc

Sa int  Br ieuc  -  CCI
F o r m a t i o n
16 rue de Guernesey, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/cotes-armor

https://www.cci-formation-bretagne.fr/cotes-armor




Certification professionnelle - diplôme Date et mise à jour des informations : 25/06/2026

Les conditions d'admission
Prérequis
 Le certificat de compétences en entreprise est accessible à toute personne pouvant attester de
compétences liées au CCE demandé qu’elle aura mises en œuvre de façon effective (ayant suivi ou non une
formation préalable sur cette thématique) en milieu professionnel ou extraprofessionnel

Niveau d'entrée : Sans niveau spécifique

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Analyser des documents comptables et de la situation financière de la TPE-PME. Evaluer l'activité et la
rentabilité de la TPE-PME. Construire des outils et des indicateurs de suivi et de gestion de l'activité de la
TPE-PME

En savoir plus

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Saint-Brieuc

1, 2 5 et 6 octobre 2026
(session à Dinan Quévert)

23,24,30 novembre et 1
décembre 2026 (session à
Saint Brieuc)

Groupe & individuel :
solutions personnalisées
sur demande

Inscription sur liste
d'attente : contactez nous

Intitulé : Maitriser les fondamentaux de la

gestion d'une TPE-PME (Certificat de

Compétences en Entreprise-CCE ) - CCI

FRANCE - Réalisation d'une étude de cas

Cette formation est éligible CPF car elle est

adossée au code répertoire spécifique :

RS7378 - décision du 27/11/2025

Intitulé : Maitriser les fondamentaux de la

gestion d'une TPE-PME (Certificat de

Compétences en Entreprise-CCE ) - CCI

FRANCE - Constitution d'un portefeuille de
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Cette formation est éligible CPF car elle est

adossée au code répertoire spécifique :
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PÔLE FORMATION CONTINUE Saint Brieuc
fc@cotesdarmor.cci.fr

Contacts

CCI Formation Côtes d'Armor - N° SIRET 182 200 055 000 16 - N° d’activité 5322P001722 
16 rue de Guernesey,, - 22000 Saint-Brieuc 
Tél. : 02 96 78 70 34 - formation@cotesdarmor.cci.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/cotes-armor

Modal i tés  d 'éva luat ions
Attestation de formation. A l’issue du parcours de formation, le candidat peut passer un examen sur table,
d’une durée de deux heures, sous la forme d’une étude de cas, validant l’ensemble des compétences
couvertes par le référentiel CCE (Certificat de Compétences en Entreprise). Cette certification s'adresse à
tous les profils de candidats, dans tous les secteurs d'activité. Elle permet aux individus (salariés ou
demandeurs d'emploi) de faire reconnaître des compétences détenues à des fins de valorisation d'un
parcours, de mobilité ou de candidature à un emploi. Cette certification, valable 5 ans, peut se voir
renouvelée par une procédure prévue à cet effet et dès que le candidat peut justifier du maintien (par une
mise en oeuvre effective) des compétences certifiée

Modal i tés  pédagogiques
Apports du formateurs, diaporamas, échanges participatifs, exercices d'application sur ses données ou
sur un cas fictif, application via Excel

PRÉSENTIEL


