
NOUVEAUTÉ SUR-MESURE INTER ENTREPRISE

Formateurs : Challengez vos pratiques

Objectif de formation
Doter les participants des compétences nécessaires pour intégrer efficacement le jeu en tant qu'outil
pédagogique, d'élaborer des évaluations pertinentes et engager la participation des stagiaires tout au long
de la formation

Programme
Savoir  ut i l i ser  le  jeu en format ion 
Définir le concept de jeu en formation 
Comprendre les distinctions entre la ludification et la Ludopédagogie 
Identifier les intérets du jeu dans le processus de formation
Expérimenter l'intégration du jeu comme outil pédagogique 
Analyser de manière critique l'impact du jeu en formation

Mettre  en p lace des  évaluat ions pert inentes 
Distinguer les méthodes d'évaluation 
Enumérer les modalités d'évaluation 
Définir les différentes manières de mesurer les résultats de la formation 
Définir la différence  essentielle entre la qualité et l'efficacité de la formation 
Élaborer un plan d'évaluation de formation efficace

Engager  la  part ic ipat ion tout  au long de la  format ion 
Stimuler l'engagement des participants de manière constante 
Identifier sa posture préférentielle en tant que formateur 
Créer et maintenir une dynamique de groupe tout au long de la formation 
Réinterroger sa posture en fonction des interactions avec les stagiaires 
Savoir rythmer sa journée en fonction de la chronobiologie

Les points forts de la formation
Nombreuses mises en situations pratiques par le jeu au service des apprentissages

Expérimenter des modalités pédagogiques, actives, collaboratives, ludiques et digitales.

Bénéficier de tutorat collectif pour vous accompagner dans la construction de votre boite à
outils

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Formateur en activité disposant
d’une expérience d’animation.

Durée

4,5 Jours dont 30 Heures en
centre 

Tarif(s) net de taxe

1520 € par stagiaire

Adresse

6 Rue des frères Montgolfier, BP
17201

35172 Bruz

Si te  de  Rennes/Bruz  
Campus de Ker Lann, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/ille-et-vilaine

https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine


Date et mise à jour des informations : 09/05/2025

Les conditions d'admission
Prérequis
Aucun

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Savoir utiliser le jeu en formation Mettre en place des évaluations pertinentes Engager la participation tout
au long de la formation

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Bruz

Nous contacter

SANTORO RICHARD Johanna
Johanna.RICHARD@ille-et-vilaine.cci.fr

Contacts

CCI Formation Ille-et-Vilaine - Site de Ker Lann - N° SIRET 130 022 809 00011 - N° d’activité 53351000435 
Campus de Ker Lann,6 Rue des frères Montgolfier,BP 17201 - 35172 Bruz 
Tél. : 0299054545 - cci.formationcontinue@fac-metiers.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine

Modal i tés  d 'éva luat ions
Dans le cadre de notre process qualité, évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation.

Modal i tés  pédagogiques
La formation s'appuie sur des méthodes pédagogiques actives et dynamiques, et intègre des applications
digitales, des mises en situations, des activités ludiques, des échanges d'expérience, et de co-
développement… 2 classes virtuelles d'une heure chacune dedié au tutorat sur la plateforme de formation
à distance Numer@lis. Chaque candidat s'appuie sur sa situation professionnelle pour mettre en
application les méthodes, outils, techniques et concepts théoriques étudiés en formation et constitue une
boite à outils sur : Une activité pédagogique ludique Un outil d’évaluation pertinent

PRÉSENTIEL


