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Créer et piloter sa micro-entreprise

NOUVEAUTE INTER ENTREPRISE

Objectif de formation
Infos pratiques

Maitriser les processus de création d'une micro-entreprise. Comprendre les aspects liés a la viabilité

financiere d'un projet. Identifier les outils de pilotage pour sa micro-entreprise
= Type de formation

E Programme Formation continue
..' . .
Structurer son projet entrepreneurial {a, Public cible
Présentation du porteur de projet : son parcours, ses motivations a entreprendre, ses contraintes, Tout individu ayant un projet de
Prise en compte des éléments réglementaires création de micro-entreprise ou

Formulation des propositions de valeurs demarrant sa micro-entreprise

Réalisation d'un plan d'actions reprenant les principales étapes du projet o Durée

Identifier les bénéfices, limites et opportunités de son projet 2 Jours dont 14 Heures en
Identification de son marché et de ses segments de clientele centre

Identification de 'ensemble des risques et opportunités - .
Réalisation d'une analyse stratégique forces et faiblesses Q@ Tarif(s) net de taxe

Dé&finir sa stratégie commerciale AORE 2l SRR

Rédaction d'une offre commerciale

Choix de canaux de communication et de distribution

Q Adresse
Déterminer la rentabilité économique du projet

Identification des ressources, des charges et du codt de revient Site de Rennes/Bruz
Campus de Ker Lann,

6 Rue des freres Montgolfier, BP
Evaluation de la viabilité financiére du projet 17201

Calcul du chiffre d'affaires prévisionnel

Estimation du montant de sa rémunération
35172 Bruz
Analyser les caractéristiques du cadre juridique, fiscal et social de I'entreprise
individuelle https://www.cci-formation-

Identification des différents régimes fiscaux de I'entreprise individuelle AT

Calcul du montant des charges sociales selon le régime choisi

Optimisation de sa protection sociale Mettre en place des outils de pilotage d'activité
Choix des indicateurs adaptés au suivi de l'activité

Exploitation de ses données consolidées

Prendre en compte I'ensemble des démarches administratives et opérationnelles
Production de devis et factures

Mise en place des registres comptables

Identification des principaux interlocuteurs liés au fonctionnement de I'entreprise

H Les points forts de la formation

® Booster son projet et prendre les bonnes décisions
® Développer un projet professionnel
e Etre prét pour réaliser ses déclarations administratives

o Module court tres opérationnel mixant la théorie et la pratique



https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine

Les conditions d'admission

Prérequis
Avoir un projet de création

Le parcours de formation
Objectifs pédagogiques

A la fin de la formation, vous aurez les compétences nécessaires pour analyser vos capacités et aptitudes
au regard des compétences attendues et de la posture d'un dirigeant. Identifier les contraintes et
opportunités de votre projet entrepreneurial. Identifier les outils nécessaires a la construction de votre
projet entrepreneurial. Evaluer les ressources nécessaires pour construire votre projet entrepreneurial

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations
Vos compétences sont évaluées sur la base de quizz, présentations orales et écrites et certifiées par un
jury indépendant.

Modalités pédagogiques

Pédagogie active, basée sur I'échange, I'analyse de pratiques et de mises en situation. Supports de
formation.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Contacts

SANTORO RICHARD Johanna

Johanna.RICHARD@ille-et-vilaine.cci.fr
CCI Formation llle-et-Vilaine - Site de Ker Lann - N° SIRET 130 022 809 00011 - N° d'activité 53351000435
Campus de Ker Lann,6 Rue des fréres Montgolfier,BP 17201 - 35172 Bruz (4
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