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Chef d'entreprise développeur de PME

Ecole des Managers

Objectif de formation

L'Ecole des Managers s'adresse & tous ceux qui ont un projet de reprise, de développement ou de création
d'entreprise et ne maitrisant pas I'ensemble des connaissances nécessaires pour le concrétiser et en
assurer la pérennité. A la fin de la formation, vous aurez les compétences nécessaires pour : - Entreprendre
un projet de transformation au sein d'une entreprise, a créer ou existante, dans un monde complexe et en
mutation - Choisir, manager et fidéliser les parties-prenantes de I'entreprise - Piloter l'activité, la
performance et la stratégie de l'entreprise a toutes les étapes de sa vie

INTER ENTREPRISE

B Programme

BLOC 1 - Entreprendre un projet de transformation au sein d'une entreprise, a créer
ou existante, dans un monde complexe et en mutation

Evaluation du contexte du projet entrepreneurial, de son écosysteme et de sa position sur le marché
L'élaboration de la stratégie du projet entrepreneurial

L'élaboration d'un modéle d'affaires cible

L'élaboration des stratégies et des processus opérationnels du projet entrepreneurial
L'établissement des budgets prévisionnels

La recherche des financements et partenaires nécessaires

BLOC 2 - Choisir, manager et fidéliser les parties prenantes de I'entreprise

Mise en place de techniques manageériales et relationnelles favorisant |'attractivité de I'entreprise et la
fidélisation des collaborateurs

Choix des équipes internes et partenaires de I'entreprise

Gestion opérationnelle des équipes de I'entreprise en application de la Iégislation et de la réglementation
en vigueur

Mise en place de techniques manageériales et relationnelles favorisant I'attractivité de I'entreprise et la
fidélisation des collaborateurs

BLOC 3 - Piloter I'activité, la performance et la stratégie de I'entreprise a toutes les
étapes de sa vie

Pilotage des stratégies et des processus opérationnels de I'entreprise
Pilotage de la performance et de la stratégie générale de I'entreprise

Gestion de projets associés a I'évolution et au développement de I'activité de I'entreprise

H Les points forts de la formation

® Formation-action : Toutes les compétences que vous développez sont systématiquement
mises en perspective avec votre projet entrepreneurial

® L'expertise et 'expérience des formateurs : Tous les intervenants-formateurs choisis sont des
professionnels qui ont une pratique permanente de leur domaine d'expertise en qualité de
consultants et sont amenés a travailler a vos c6tés, d'une maniére individuelle, sur vos
problématiques

e La dynamique de groupe : les moments d'échanges que vous aurez avec d'autres participants
issus indifféremment de tout secteur d'activité, vous seront précieux pour comparer vos
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Infos pratiques

‘= Type de formation
Formation continue

2> Public cible
Dirigeant d'entreprise -
Repreneur d'entreprise -

Responsable du développement
- Responsable d'entreprise

@ Durée

12 Mois dont 344 Heures en
centre

& Tarif(s) net de taxe

11200 € par stagiaire

9 Adresse

Site de Rennes/Bruz
Campus de Ker Lann,

6 Rue des fréres Montgolfier, BP
17201

35172 Bruz

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/ille-et-vilaine


https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine

situations et enrichir vos points de vue

e Une certification de compétences, de niveau 6, reconnue par |'Etat, qui prouve I'engagement
dans votre projet et votre capacité a mettre en ceuvre un projet entrepreneurial cohérent,

acceptable par le marché, finangable et durable.




Les conditions d'admission

Prérequis
Une expérience professionnelle est requise

-b:] Niveau d'entrée : Sans niveau spécifique
(+ Niveau de sortie : BAC+3 - Niveau 6

Modalités d'entrée
Le candidat doit pouvoir attester d'une expérience professionnelle et satisfaire aux épreuves de sélection
de I'établissement.

Le parcours de formation
Objectifs pédagogiques

Acquérir et approfondir tous les fondamentaux du métier de Chef d'entreprise Acquérir une culture
entrepreneuriale et maitriser les compétences essentielles pour diriger une entreprise Définir un projet
d’entreprise et ses plans de progrés Disposer d'une véritable « boite a outils » pour gérer une entreprise

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations

L'obtention du titre est conditionnée par la validation cumulative des 3 blocs de compétences constituant
la certification. Chaque bloc étant validé par un jury composé de professionnels, selon des modalités
d'évaluation qui articulent la réalisation et la présentation d’'un projet d'activité professionnelle, des études
de cas centrées sur le projet professionnel du candidat et des mises en situation reconstituées. Le dipléme
délivré est un titre RNCP niveau 6 (code 37663) - "Chef d'entreprise, développeur de PME". La validation de
cette certification est possible par blocs de compétences

Modalités pédagogiques

Une formation-action réalisée en formation continue Des formateurs-intervenants professionnels qui
permettent une montée en compétences collective mais aussi un accompagnement individualisé tout au
long de la formation Une formation qui se déroule dans les locaux des centres préparatoires des
Chambres de Commerce et d'Industrie En complément, des journées thématiques peuvent étre proposées

Perspectives métiers
Chef d'entreprise- Dirigeant de PME °

Adjoint de direction

Responsable du développement

Responsable d'organisation

Conseil en stratégie, management et organisation

En savoir plus
Certification professionnelle - diplome

Chef d’entreprise, développeur de
PME - CCI FRANCE
37663 - décision du 31-05-2023

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Contacts

R GENEVEE Cécilia
C8 Cecilia. GENEVEE@fac-metiers.fr
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