
PRÉSENTIEL INTER ENTREPRISE

Mise à jour permis de former

Objectif de formation
Actualiser son permis de former pour pouvoir accueillir un jeune en alternance.

Programme
 

Ident i f ier  les  dernières  évolut ions légales  des  contrats  en a l ternance 
Contrats, âge, diplômes, durée, rémunération, horaires 
Environnement légal des contrats d'alternance 
Les différentes aides : pour l'entreprise, pour l'alternant  

Amél iorer  vos  prat iques d ’accuei l ,  d ’ intégrat ion et  de suiv i  des  a l ternants  en
partageant  vos  retours  d ’expér ience et  en vous appropr iant  des  out i l s  c lés 
Les enjeux de l'accueil et de la transmission à l'alternant  
Organiser le parcours d'intégration - échange de bonnes pratiques 
Préparer son arrivée : organisation de l'intégration 
Accueillir l'alternant en entreprise  

Décr ire  les  rô les  c lés  du tuteur  à  assumer pendant  la  pér iode de tutorat 
Qu'est-ce qu'un tuteur ? Le tuteur pédagogue, guide, repère 
Distinguer les formes de tutorat en entreprise 
Identifier les difficultés potentielles du tutorat 
Estimer les bénéfices du tutorat sur le tuteur

 

Les points forts de la formation
Mini groupes pour favoriser les échanges entre professionnels

Exercices à partir de cas concrets rencontrés en entreprise.

Formation pratique avec mise à disposition d'une boîte à outils (guide d'entretien, grille
d'observation et livret de suivi...) immédiatement applicable dans vos situations de travail.

Permis de former délivré par le Certidev - AKTO HCR

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Professionnel de la filière
hôtellerie-restauration amené à
tutorer des alternants.

Durée

1 Jour dont 7 Heures en centre 

Tarif(s) net de taxe

290 € par stagiaire

Adresse

6 Rue des frères Montgolfier, BP
17201

35172 Bruz

Si te  de  Rennes/Bruz  
Campus de Ker Lann, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/ille-et-vilaine

https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine


Date et mise à jour des informations : 03/12/2025

Les conditions d'admission
Prérequis
Etre titulaire du permis de former. Celui-ci doit être renouvelé tous les 4 ans.

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
1- Identifier les derni&egrave;res &eacute;volutions l&eacute;gales des contrats en alternance2-
Am&eacute;liorer vos pratiques d&rsquo;accueil, d&rsquo;int&eacute;gration et de suivi des alternants en
partageant vos retours d&rsquo;exp&eacute;rience et en vous appropriant des outils cl&eacute;s3-
D&eacute;crire les r&ocirc;les cl&eacute;s du tuteur &agrave; assumer pendant la p&eacute;riode de
tutorat

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Bruz

Nous contacter

GANDOURINE Marie
Marie.GANDOURINE@ille-et-vilaine.cci.fr

Contacts

CCI Formation Ille-et-Vilaine - Site de Ker Lann - N° SIRET 130 022 809 00011 - N° d’activité 53351000435 
Campus de Ker Lann,6 Rue des frères Montgolfier,BP 17201 - 35172 Bruz 
Tél. : 0299054545 - cci.formationcontinue@fac-metiers.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine

Modal i tés  d 'éva luat ions
Dans le cadre de notre process qualité évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation.
Cela donne lieu à la délivrance du permis de former par le certidev (Fafih)

Modal i tés  pédagogiques
Mise en application, jeux de rôle, partage d'expériences, remise de supports pédagogiques

PRÉSENTIEL


