
PRÉSENTIEL SUR-MESURE INTER ENTREPRISE

Dirigeant, DRH : Tout savoir sur le CSE
Entreprises de 11 à 49 salariés

Objectif de formation
Maîtriser le fonctionnement du CSE et s’approprier le rôle de président du CSE

Programme
Ident i f ier  les  at t r ibut ions  et  les  moyens   des  é lus  
prérogatives générales (réclamations : domaines et nature, recueil et transmission)
attributions en santé, sécurité et conditions de travail, licenciement économique, droit d’alerte,
consultations ponctuelles :  reclassement d’un salarié inapte, assistance des salariés, accord de
participation / saisine de l’inspection du travail / local et panneau
d’affichage.                                                                                                                                                          

Maîtr iser  le  statut  des membres du CSE
durée et renouvellement des mandats / remplacement
heures de délégation et liberté de déplacement
protection (bénéficiaires et cas d’application)
événements pouvant affecter le mandat
droit d’information / droit d’expression / entretien avec l’employeur / délit
d’entrave.                                                                                                                                                        

Appréhender  le  déroulement  des réunions du CSE 
fréquence et personnes présentes
formalités préparatoires, convocations, note écrite des élus; tenue d’un registre
réunions « à distance »
interruptions de séances; situations diverses, absences … 

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Dirigeants employeurs,
responsables de sites, services
RH pour des entreprises < 50
salariés

Durée

1 Jour dont 7 Heures en centre 

Tarif(s) net de taxe

440 € par stagiaire

Adresse

1 rue du miroir du temps ,

22100 Quévert

Antenne Quévert  /  D inan
C C I 2 2
ZAC des landes fleuries , 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/cotes-armor

https://www.cci-formation-bretagne.fr/cotes-armor


Date et mise à jour des informations : 03/02/2026

Les conditions d'admission
Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Identifier les attributions et les moyens des élus. Maîtriser le statut des membres du CSE. Appréhender le
déroulement des réunions du CSE.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Quévert

18 mars 2026 Saint
Brieuc

9 novembre 2026 Saint
Brieuc

Session à Dinan nous
contacter

PÔLE FORMATION CONTINUE Saint Brieuc
fc@cotesdarmor.cci.fr

Contacts

CCI Formation Côtes d'Armor Quévert / Dinan - N° SIRET 18220005500016 - N° d’activité 5322P001722 
ZAC des landes fleuries ,1 rue du miroir du temps , - 22100 Quévert 
Tél. : 02 96 78 70 34 - formation@cotesdarmor.cci.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/cotes-armor

Modal i tés  d 'éva luat ions
Bilan de fin de sesson

Modal i tés  pédagogiques
Ecoute active et pédagogique

PRÉSENTIEL


