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Risques professionnels liés aux substances psychoactives :
alcool, drogue, médicament

Objectif de formation

Sensibiliser les salariés aux risques a travailler sous influence de substances psychoactives.

B Programme

Les principales substances psychoactives rencontrées dans le milieu professionnel
L'alcool, les drogues et certains médicaments

Les différents types de consommation

Quelques chiffres illustratifs

Substances psychoactives et mécanisme accidentel au travail

A partir d'un cas d'accident du travail présenté par le formateur, les stagiaires retracent le

mécanisme accidentel et mettent en avant le réle d'une substance dans I'apparition de l'accident.

Un exercice pratique est ensuite proposé :

Plusieurs stagiaires effectuent une tache de travail dans des conditions normales puis ils exécutent a
nouveau cette méme tache en portant des lunettes de simulation d’ébriété (0,5 g/l et 1,5 g/l).

Ce méme atelier est proposé en portant une paire de lunettes simulant la consommation de cannabis
Restitution et réflexion commune sur les mesures de prévention

Code du travail et réglement intérieur
Rappel des regles de I'entreprise concernant le sujet
Conséquences possibles pour un salarié concerné

Quelle attitude adopter
Présentation de la conduite a tenir face a un salarié dans l'incapacité d'assurer son travail en toute sécurité

Infos pratiques

‘= Type de formation
Formation continue

42> Public cible

Tout public

o Durée

2 Heures dont 2 Heures en
centre

& Tarif(s) net de taxe

Nous consulter

Q Adresse
Quimper - IRTEC
5 rue Alice Richard,
Zl de Kerdroniou,

29000 Quimper

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/finistere


https://www.cci-formation-bretagne.fr/finistere

Les conditions d'admission

Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Objectifs pédagogiques

Identifier le role des substances psychoactives dans I'apparition des accidents du travail. Connaitre les
regles de I'entreprise et la conduite a tenir.

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations
Dans le cadre de notre process qualité évaluation des éléments acquis en fin de formation

Modalités pédagogiques
Alternance de théorie et de cas pratiques

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr
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