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Travaux sous tension en basse tension Module encadrant

et management
TST ENCADRANT et MANAGEMENT

m INTER ENTREPRISE

Objectif de formation

Etre capable d'assurer le role d'encadrant et/ou de managers TST BT selon la recommandation du CTST du 6

février 2015

B Programme

Organisation des travaux sous tension et réle des différents organismes (Comité des TST, ENEDIS,
Entreprise, Centre de Formation...).

Les regles spécifiques aux travaux sous tension en BT : « NF C 18 510 », CET, FT

Les matériels et outils agréés pour |'exécution des travaux sous tension

Le cursus des formations agréées pour les travaux sous tension en basse tension.

Analyse de chantiers types

Détecter les risques et prendre les mesures de prévention : matériel, outillage, équipement
Rédiger un processus opératoire Présenter et expliquer la démarche d’'un audit TST sur chantier
Etude d'un accident

TST Réalisation d'un acte TST (si la formation a lieu dans les locaux de I''RTEC)

Remise a chaque participant d'une documentation comprenant : Dossier technique

ﬂ Les points forts de la formation

® Centre agréé par le Comité des Travaux Sous Tension - Rappel de l'annexe A de la
recommandation du CTST du 06 février 2015. Cette formation doit étre assurée par un formateur
aux TST BT d'un centre de formation agréé par le CTST.

Infos pratiques

=% Type de formation
Formation continue

42> Public cible

Personnel d'encadrement des
opérateurs TST BT. Managers du

domaine TST BT (dont le référent
TST BT de I'entreprise)

@ Durée

2 Jours dont 14 Heures en
centre

& Tarif(s) net de taxe

500 € par stagiaire

Q Adresse

Quimper - IRTEC
5 rue Alice Richard,
Z| de Kerdroniou,

29000 Quimper

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/finistere

COMTE ES
| TRAVA
SOUSTENSIN


https://www.cci-formation-bretagne.fr/finistere

Les conditions d'admission

Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Objectifs pédagogiques

+ Comprendre les recommandations du comité des travaux sous tension approuvée le 6 février 2015 *
Identifier le role de chaque acteur : Management et référent TST, encadrant TST, opérateur ¢ Porter une
appréciation sur la faisabilité des TST « Savoir conduire un audit TST sur le chantier « Appréhender les choix
des outils et matériels en fonction des méthodes retenues « Organiser I'accés aux ouvrages et établir les
relations avec I'exploitant « Connaitre le cursus de formation aux TST « Rédiger un processus opératoire ¢
Améliorer la capacité a détecter les situations dangereuses : Matériel, état de 'ouvrage, méthode de travail «
Proposer le plan de formation des collaborateurs

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations
Evaluation théorique

Modalités pédagogiques
Apports théoriques / QCM / et exercices pratiques

Perspectives métiers
Encadrant technique

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Contacts

ACCUEIL IRTEC
1 irtec@finistere.cci.fr
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