
SUR-MESURE INTER ENTREPRISE

S'informer sur l'actualité du droit social
rendez-vous trimestriel

Objectif de formation
Etre capable de cerner les principales évolutions juridiques dans le domaine du droit social.

Programme
Examiner  les  évolut ions lég is lat ives  et  rég lementaires  les  p lus  s igni f icat ives  
Emploi
Temps de travail 
Négociation collective
Autres thèmes tels que le compte personnel de pénibilité 
Retraite et prévoyance complémentaire
Connaî t re  les  déc is ions  jur isprudent ie l les  les  p lus  récentes
Conclusion, exécution, évolution et rupture du contrat de travail, salaire
Mise en place et fonctionnement des institutions représentatives du personnel 
Conditions de travail  
Autres thèmes (Le ou les thèmes seront principalement arrêtés en fonction de l’actualité)
Étude des questions sur les thèmes choisis par les participants 

Les points forts de la formation
Actualisation du contenu en fonction des évolutions

Acquérir les compétences clés pour une veille optimale

Petit groupe favorisant les échanges d'expériences et exercices pratiques

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Responsables et collaborateurs
des services des Ressources
Humaines, de la formation et
des services juridiques.

Durée

1 Jour dont 7 Heures en centre 

Tarif(s) net de taxe

440 € par stagiaire

Adresse

CS 76029,

29330 Quimper

Quimper -  CFTMI/CEL
145 Avenue de Keradennec, 

https://cci-formation-
bretagne.fr/finistere

https://cci-formation-bretagne.fr/finistere


Date et mise à jour des informations : 06/11/2025

Les conditions d'admission
Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Examiner les évolutions législatives et réglementaires. Connaître les dernières décisions jurisprudentielles.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Quimper

16 juin 2026 - La
formation se déroule au
Relecq-Kerhuon

13 octobre 2026 - La
formation se déroule au
Relecq-Kerhuon

NATHALIE LE BRUN / Pierre-Yves LE GALL
formation.quimper@finistere.cci.fr

Contacts

CFTMI/CEL Quimper - N° SIRET 130 022 932 00326 - N° d’activité 53290897729 
145 Avenue de Keradennec,CS 76029, - 29330 Quimper 
Tél. : 02 98 98 29 78 - formation.quimper@finistere.cci.fr - https://cci-formation-bretagne.fr/finistere

Modal i tés  d 'éva luat ions
Dans le cadre de notre process qualité : évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation

Modal i tés  pédagogiques
L’intervenant réalise une veille réglementaire. Les sujets sont travaillés afin d’être présentés aux
participants. Echanges durant la journée sur les thématiques abordées et sur les pratiques mises en place
dans les différentes structures présentes autour de la table, durant la journée.

PRÉSENTIEL


