S'informer sur l'actualité du droit social

rendez-vous trimestriel

m INTER ENTREPRISE

Objectif de formation

Etre capable de cerner les principales évolutions juridiques dans le domaine du droit social.

B Programme

Examiner les évolutions législatives et réglementaires les plus significatives
Emploi

Temps de travail

Négociation collective

Autres themes tels que le compte personnel de pénibilité

Retraite et prévoyance complémentaire

Connaitre les décisions jurisprudentielles les plus récentes

Conclusion, exécution, évolution et rupture du contrat de travail, salaire

Mise en place et fonctionnement des institutions représentatives du personnel
Conditions de travail

Autres themes (Le ou les themes seront principalement arrétés en fonction de l'actualité)
Etude des questions sur les thémes choisis par les participants

H Les points forts de la formation

e Actualisation du contenu en fonction des évolutions
® Acquérir les compétences clés pour une veille optimale

® Petit groupe favorisant les échanges d'expériences et exercices pratiques

Infos pratiques

‘= Type de formation
Formation continue

2> Public cible

Responsables et collaborateurs
des services des Ressources

Humaines, de la formation et
des services juridiques.

@ Durée
1 Jour dont 7 Heures en centre
& Tarif(s) net de taxe

440 € par stagiaire

Q Adresse

Quimper - CFTMI/CEL
145 Avenue de Keradennec,
CS 76029,

29330 Quimper

https://cci-formation-
bretagne.fr/finistere


https://cci-formation-bretagne.fr/finistere

Les conditions d'admission

Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Objectifs pédagogiques

Examiner les évolutions législatives et réglementaires. Connaitre les dernieres décisions jurisprudentielles.

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations
Dans le cadre de notre process qualité : évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation

Modalités pédagogiques

L'intervenant réalise une veille réglementaire. Les sujets sont travaillés afin d'étre présentés aux
participants. Echanges durant la journée sur les thématiques abordées et sur les pratiques mises en place
dans les différentes structures présentes autour de la table, durant la journée.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Contacts

NATHALIE LE BRUN / Pierre-Yves LE GALL

formation.quimper@finistere.cci.fr
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