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Analyser son offre et optimiser sa production

NOUVEAUTE m INTER ENTREPRISE

Objectif de formation

Cette formation vise a permettre aux participants dans un premier temps, de maitriser une méthodologie
pour analyser leur production de leur entreprise puis de mener les actions nécessaires afin d'optimiser le
dispositif de production.

B Programme

Analyser son offre et sa production

Maitriser différentes méthodes pour analyser les tendances du marché et de la clientéle a partir de
données générales ou sectorielles

Analyser les besoins ou comportements de la clientéle a partir des données du systéme d'information
Analyser les stratégies, produits, positionnements et parts de marché de la concurrence

Maftriser les techniques et méthodologies pour réaliser une analyse factuelle de son organisation et de sa
production

Organiser la production

Retirer les enseignements de la phase de diagnostic pour formaliser un plan d'actions

Maitriser les principes généraux de la gestion de projets

Organiser I'ensemble des process envisagés, conception, développement des produits s'interroger sur
I'organisation des équipes et des espaces de travail en respectant les régles de sécurité

Organiser les approvisionnements ; analyser les flux physiques, la qualité des installations, traitement et
dysfonctionnement

Organiser la maintenance et les évolutions de I'outil de production

Préparer et anticiper le contrdle qualité (DUERP)

Définir une organisation de travail prenant en compte les besoins éventuels de la personne en situation de
handicap

Ajuster et agir en situations complexes

Identifier et ajuster les ressources critiques (main-d'ceuvre, matieres premiéres)
Optimiser le stockage et I'approvisionnement

Confronter la commande aux contraintes de production

Analyser et synthétiser les dysfonctionnements, les décalages et les imprévus

Elaborer et mettre en ceuvre des mesures correctives et des contrdles d'impact associés
Préparer les audits : évaluer et analyser les risques et appliquer les regles de sécurité
Définir un plan d'investissement de sécurisation des risques

Infos pratiques

= Type de formation
Formation continue

4> Public cible
Directeurs, encadrants
expérimentés, responsables

techniques, responsables de
PME, responsables de projets.

o Durée

3 Jours dont 21 Heures en
centre

& Tarif(s) net de taxe

Nous consulter

Q Adresse

Quimper - CFTMI/CEL
145 Avenue de Keradennec,
CS 76029,

29330 Quimper

https://cci-formation-
bretagne.fr/finistere


https://cci-formation-bretagne.fr/finistere

Les conditions d'admission

Prérequis
Avoir une expérience du monde de 'entreprise ou des organisations.

-b:] Niveau d'entrée : Sans niveau spécifique

Le parcours de formation

Objectifs pédagogiques
Analyser son offre et sa production Organiser la production Ajuster et agir en situations complexes

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations
Dans le cadre de notre process qualité : évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation

Modalités pédagogiques
Méthode active : dans le prolongement des apports théoriques proposés par lintervenant, les participants

seront amenés, via des travaux de sous-groupes ou des réflexions sur des cas concrets, a réaliser une
approche réflexive de leur pratique.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Contacts

NATHALIE LE BRUN / Pierre-Yves LE GALL

formation.quimper@finistere.cci.fr

CFTMI/CEL Quimper - N° SIRET 130 022 932 00326 - N° d'activité 53290897729
145 Avenue de Keradennec,CS 76029, - 29330 Quimper C
Tél.: 02 98 98 29 78 - formation.quimper@finistere.cci.fr - https://cci-formation-bretagne.fr/finistere

; CCl FORMATION
BRETAGNE



