
CPF CERTIFICATION PRÉSENTIEL INTER ENTREPRISE

FRANCAIS LANGUE ETRANGERE : acquérir les
fondamentaux
Cours collectifs en journée ou le soir

Objectif de formation
Progresser dans l'étude et la pratique du français au sein d'un groupe de niveau homogène pour
perfectionner votre apprentissage. Faire évoluer vos compétences en compréhension et expression à l'oral
et à l'écrit avec des cours à l'année assurés par une enseignante native et experte. Vous serez capable de
communiquer avec votre interlocuteur dans les différentes situations de la vie quotidienne et
professionnelle.

Programme
Exemple programme A2 

Ut i l i ser  un langage de base pour  communiquer  pour  des  besoins  é lémentaires

Epeler son nom
Identifier et utiliser les chiffres
Comprendre l’heure, reconnaître et employer les jours et des dates
Reconnaître des objets autour de soi

Développer  ses  compétences  de communicat ion ora le  dans  un contexte
p r o f e s s i o n n e l

Savoir saluer, accueillir, se présenter, présenter ses collègues
Présenter de façon très simple son activité professionnelle
Lister les produits et services
Poser des questions et répondre à des questions simples
Echanger brièvement sur des sujets d'ordre socio-professionnel

Développer  sa  gamme de vocabula ire  profess ionnel  et  sa  connaissance de
structures grammatica les  de base pour échanger

Identifier le vocabulaire spécifique à son poste, son entreprise ou son secteur d'activité
Acquérir et développer ses connaissances de structures grammaticales et d’expressions simples
pour s'exprimer dans un contexte professionnel
Parler de tâches quotidiennes, d’actions passées et futurs en utilisant les temps appropriés.

Développer  sa  compréhension et  son express ion écr i te

Comprendre les notices et des informations simples
Apporter des réponses simples à des demandes écrites.
Rédiger des courriels et documents professionnels simples

Aborder  des  s i tuat ions  au cours  d ’un déplacement  à  l ’é tranger

Organiser son voyage et de son hébergement
Gérer de façon simple les formalités d’arrivée et de départ
Communiquer lors de votre mission et faire face à des situations courantes

Les points forts de la formation
Ancrage progressif de la langue sur plusieurs mois.

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Tout public

Durée

60 Heures 

Tarif(s) net de taxe

8 € par heure par stagiaire

Adresse

CS 76029,

29330 Quimper

Quimper -  CFTMI/CEL
145 Avenue de Keradennec, 

https://cci-formation-
bretagne.fr/finistere

https://cci-formation-bretagne.fr/finistere


Possibilité d'intégrer un groupe de niveau tout au long de l'année.

Ancrage des acquis facilité par le travail donné en inter sessions.

Nous avons plusieurs formules groupes : 30h, 60h ou 75h (la durée de la formation dépend de
la formule choisie).



Date et mise à jour des informations : 25/06/2026

Les conditions d'admission
Prérequis
Aucun pré-requis

Modal i tés  d 'entrée
Test de positionnement en amont via la plateforme de tests  www.oscar-cel.com pour mesurer votre
niveau de langue 

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Communiquer avec plus d'aisance. Acquérir des automatismes. Gagner confiance et aisance à l'oral.
Communiquer en situation de la vie courante et également en situations professionnelles selon les
niveaux. Consolider les structures grammaticales de base. Développer ses connaissances lexicales.
Améliorer sa prononciation et sa compréhension.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Quimper

Septembre 2026 à juin
2027

DOUGUET Françoise
francoise.douguet@bretagne-ouest.cci.bzh

Contacts

CFTMI/CEL Quimper - N° SIRET 130 022 932 00326 - N° d’activité 53290897729 
145 Avenue de Keradennec,CS 76029, - 29330 Quimper 
Tél. : 02 98 98 29 78 - formation.quimper@finistere.cci.fr - https://cci-formation-bretagne.fr/finistere

Modal i tés  d 'éva luat ions
Contrôle des acquisitions en cours de formation et bilan pédagogique complet à l'issue de la formation.

Modal i tés  pédagogiques
Pédagogie dynamique et participative Jeux de rôles mises en situations Exercices d’écoute et de
compréhension Utilisation des documents professionnels du participant Echanges sur des thèmes
courants et professionnels Exercices entre chaque séance

PRÉSENTIEL


