
SUR-MESURE INTER ENTREPRISE

Maîtriser les gestes et postures en hôtellerie

Objectif de formation
Diminuer les risques d'accidents et de maladies professionnels liés aux activités physiques en hôtellerie.

Programme
I  -  Se  s i tuer  en tant  qu ’acteur  de prévent ion

Comprendre l’intérêt de la prévention :

- Connaître les acteurs de la prévention
- Identifier la nature et l’importance des AT (Accidents du Travail) et des MP (Maladies Professionnelles)
- Estimation pour l’entreprise et le personnel des préjudices humains et économiques

I I  -  Pr inc ipes  de base de la  manutent ion :  l imiter  les  r isques l iés  à  la  manutent ion
manuel le  en appl iquant  les  pr inc ipes  de base de sécur i té  phys ique et  d ’économie
d ’ e f f o r t s .

Connaître les risques de son métier :

- Définitions de base
- Identifier les risques, les dommages, les moyens de prévention existant
- Identifier l’activité au travail, repérer les contraintes

Connaître le fonctionnement du corps humain :

- Description et fonctionnement des articulations, des muscles…
- Identifier les dommages qui affectent la colonne vertébrale, les membres supérieurs  

I I I -Part ic iper  à  la  maîtr ise  du r isque dans son entrepr ise

- Cas pratiques adaptés aux activités en hôtellerie : houssage déhoussage des couettes, réfection des lits,
nettoyages des salles de bain, des chambres...
- Proposition de solutions, adaptations

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Professionnel de la filière
hôtellerie: salarié, dirigeant,
saisonnier, demandeur d'emploi.

Durée

1 Jour dont 7 Heures en centre 

Tarif(s) net de taxe

Nous consulter En intra
uniquement

Adresse

PA Laroiseau,

56000 Vannes

Si te  de  Vannes
6 rue Ella Maillart, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/morbihan

https://www.cci-formation-bretagne.fr/morbihan


Date et mise à jour des informations : 18/02/2025

Les conditions d'admission
Prérequis
Aucun prérequis

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Être capable de se situer en tant qu’acteur de prévention. Être capable d’observer et d’analyser sa situation
de travail en s’appuyant sur le fonctionnement du corps humain. Être capable de participer à la maîtrise du
risque dans son hôtel.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Vannes

Nous contacter. En intra
uniquement

LE BIHAN Mireille
mireille.lebihan@morbihan.cci.fr

Contacts

CCI Formation Morbihan - Site de Vannes - N° SIRET 1302280900011 - N° d’activité 53351000435 
6 rue Ella Maillart,PA Laroiseau, - 56000 Vannes 
Tél. : 02 97 64 04 54 - formation.continue@morbihan.cci.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/morbihan

Modal i tés  d 'éva luat ions
Alternance d'apports théoriques et de mises en application pratique. Méthode participative. A partir des
cas pratiques apportés par les participants mise en situation

Modal i tés  pédagogiques
Dans le cadre de notre process qualité évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation

PRÉSENTIEL


