
SUR-MESURE INTER ENTREPRISE

Mise à jour permis de former

Objectif de formation
Actualiser son permis de former pour pouvoir accueillir un jeune en alternance.

Programme
Actual iser  vos  connaissances  sur  l 'env ironnement  lég is lat i f  du trava i l  en mat ière  de
contrats  en  a l ternance

Contrats, âge, diplômes, durée, rémunération, horaires

Environnement légal des contrats d'alternance

Les différentes aides : pour l'entreprise, pour l'alternan

Développer  la  qual i té  de la  fonct ion tutora le  pour  encore mieux accompagner
l ' intégrat ion d 'un sa lar ié  dans  l 'entrepr ise

Les enjeux de l'accueil et de la transmission à l'alternant 

Organiser le parcours d'intégration - échange de bonnes pratiques

Préparer son arrivée :Organisation de l'intégration

Accueillir l'alternant en entreprise

Appréhender  les  d i f férents  rô les  et  fonct ions  à  assumer durant  la  pér iode de
f o r m a t i o n

Qu'est ce qu'un tuteur ? Le tuteur pédagogue, guide, repaire

Distinguer les formes de tutorat en entreprise

Identifier les difficultés potentielles du tutorat

Estimer les bénéfices du tutorat sur  le tuteur

Les points forts de la formation
Permis de former délivré par CERTIDEV (Organisme certificateur du secteur Hôtellerie /

Restauration / Loisirs / Tourisme).

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Professionnel de la filière
hôtellerie-restauration amené à
tutorer des alternants.

Durée

1 Jour dont 7 Heures en centre 

Tarif(s) net de taxe

280 € par stagiaire

Adresse

PA Laroiseau,

56000 Vannes

CCI  Format ion  Vannes  
6 rue Ella Maillart, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/morbihan

https://www.cci-formation-bretagne.fr/morbihan


Date et mise à jour des informations : 22/03/2024

Les conditions d'admission
Prérequis
Etre titulaire du permis de former

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
Actualiser vos connaissances sur l'environnement législatif du travail en matière de contrats en alternance.
Développer la qualité de la fonction tutorale pour encore mieux accompagner l'intégration d'un salarié
dans l'entreprise. Appréhender les différents rôles et fonctions à assumer durant la période de formation.

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Vannes

Nous consulter

LE BIHAN Mireille
mireille.lebihan@morbihan.cci.fr

Contacts

CCI formation 56 Vannes - N° SIRET 185 600053 00234 - N° d’activité 5356P001456 
6 rue Ella Maillart,PA Laroiseau, - 56000 Vannes 
Tél. : 02 97 64 04 54 - formation.continue@morbihan.cci.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/morbihan

Modal i tés  d 'éva luat ions
Dans le cadre de notre process qualité évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation.
Cela donne lieu à la délivrance du permis de former par CERTIDEV

Modal i tés  pédagogiques
Mise en application, jeux de rôle, partage d'expériences, remise de supports pédagogiques

PRÉSENTIEL


