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CPF CERTIFICATION PRÉSENTIEL INTER ENTREPRISE

5 jours pour Entreprendre
Identifier les points clés d'une création d'entreprise réussie

Objectif de formation
Une vision claire du métier de chef d’entreprise et de la posture entrepreneuriale. Une vue d’ensemble des
étapes et outils nécessaires pour créer une entreprise. Un document « fil rouge » qui pose les premières
bases de votre projet entrepreneurial. Des points de repères sur ce qu’implique la création d’une
entreprise.

Programme
Durant la formation, vous allez découvrir les méthodes et outils pour travailler efficacement sur les thèmes
suivants :

1/  Les  capac i tés ,  posture  et  apt i tudes  d ’un  d i r igeant
L’identification de vos motivations, valeurs, objectifs, ambitions, ressources 
L’auto-évaluation de vos capacités par rapport aux compétences-clés d’un chef d’entreprise et
compréhension de la posture entrepreneuriale.

2/  Les  étapes  d ’un pro jet  entrepreneur ia l  e t  l ’ ident i f i cat ion des  opportuni tés  et
contra intes  d ’un projet  entrepreneur ia l  
Les étapes du projet entrepreneurial, leur enchainement logique et leurs objectifs 
Connaître les fondamentaux de la création d’entreprise. 
L’analyse de son idée et la transformation en projet. 
Les opportunités, menaces et contraintes du projet entrepreneurial 
L’identification des enjeux sociétaux à prendre en compte dans le cadre du projet entrepreneurial

3/  La  construct ion d ’un projet  cohérent  avec  le  marché (stratégie  market ing et
commercia le) 
Le projet et son positionnement sur le marché (le positionnement concurrentiel, l'identification de la cible,
de l'offre) 
La définition d'un modèle économique cohérent 
L’évaluation des risques éventuels de son projet.

4/  Les  s t ratég ies  jur id iques ,  f i sca le  et  soc ia le
Les grands principes de fonctionnement de l'entreprise 
Le choix de la forme juridique, le régime fiscal et le régime social adapté à son projet et à soi

5/  La  stratégie  f inancière  d 'un projet  entrepreneur ia l  et  des  indicateurs  de p i lotage
La compréhension des termes et des mécanismes financiers d'entreprise (bilan, compte de résultat, seuil
de rentabilité, plan de financement etc.) 
La définition des objectifs commerciaux et opérationnels à atteindre en fonction des objectifs financiers
définis 
L’identification des moyens humains, matériels à mettre en œuvre pour établir le prévisionnel financier 
L'identification des instruments de pilotage stratégique (tableaux de bord, documents contractuels, etc.)

Les points forts de la formation
Des méthodes pour réaliser toutes les étapes d'une création d'entreprise.

Des intervenants experts dans le domaine : expert-comptable, intervenant en marketing,
assureur, banquier, conseillers URSSAF, conseiller création CCI, expert juridique

Une certification de compétences reconnue par l'Etat. Cette certification, inscrite au Répertoire
Spécifique, valide les acquis à l'issue du parcours par un quizz certifiant pouvant mener, en
fonction du score obtenu, à l'obtention d'un certificat de compétences.

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Toute personne ayant envie de
créer une entreprise.

Durée

5 Jours dont 35 Heures en
centre 

Tarif(s) net de taxe

690 € par stagiaire Certification
incluse

Adresse

CS 30362,

56323 Lorient

Lor ient  -  CCI  Format ion  
21 quai des Indes, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/morbihan

https://www.cci-formation-bretagne.fr/morbihan


Pour 2022 : sur les 78 participants ayant effectué le quizz à l'issue de la formation, 64 ont
obtenu leur certification de compétences, soit 82,05% de certifiés.



Certification professionnelle - diplôme Date et mise à jour des informations : 08/01/2024

Les conditions d'admission
Prérequis
Avoir envie d’entreprendre

Modal i tés  d 'entrée
Les inscriptions sont fermées 11 jours ouvrés avant le démarrage de la formation dans le cas d'une
demande de prise en charge par le CPF.
Dans le cas d’un financement au titre du Compte Personnel de Formation (CPF) une attestation sur
l’honneur sera demandée au futur participant en amont de l’inscription (Attestation pour s’inscrire à une
action accompagnement/reprise d’entreprise, décrivant en quelques lignes le projet).

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
A la fin de la formation, vous aurez les compétences nécessaires pour analyser vos capacités et aptitudes
au regard des compétences attendues et de la posture d’un dirigeant. Identifier les contraintes et
opportunités de votre projet entrepreneurial. Identifier les outils nécessaires à la construction de votre
projet entrepreneurial. Evaluer les ressources nécessaires pour construire votre projet entrepreneurial.

En savoir plus

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Lorient

13 mai au 17 mai 2024
30 septembre au 04

octobre 2024

Intitulé : Création entreprise - Identifier les

points clés pour un projet réussi - Actions de

formation dispensées aux créateurs et

repreneurs d'entreprise - décret du 22 avril

2022

JOUANNO Fabienne
formation.entrepreneuriat@morbihan.cci.fr

Contacts

cci formation 56 lorient - N° SIRET 185 600053 00234 - N° d’activité 5356P001456 
21 quai des Indes,CS 30362, - 56323 Lorient 
Tél. : 02 97 64 04 54 - formation.continue@morbihan.cci.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/morbihan

Modal i tés  d 'éva luat ions
A l’issue du parcours de formation, le candidat passe un examen sur table, d’une durée de deux heures,
validant l’ensemble des compétences couvertes par le référentiel Certificat de Compétences « 5 Jours pour
Entreprendre ». Cette certification s'adresse à tous les profils de candidats, dans tous les secteurs
d'activité. Elle permet aux individus (salariés ou demandeurs d'emploi) de faire reconnaître des
compétences détenues à des fins de valorisation d'un parcours, de mobilité ou de candidature à un
emploi. Délivré par CCI France, mis en œuvre par les centres agréés de formation continue des CCI, le
Certificat de Compétences est une reconnaissance formelle, inventoriée par la CNCP et éligible au CPF.
Pour obtenir votre certificat de compétences, vous devez avoir 75% de bonnes réponses aux questions de
niveau 3 (75% de 450 points) + 50% de bonnes réponses aux questions de niveau 2 (50% de 190 points).
C’est la CCI qui vous remettra le certificat de compétences.

Modal i tés  pédagogiques
Cette formation vous permet d'appréhender votre futur rôle d'employeur. Les apports théoriques et les
ateliers pratiques offrent un cadre propice à cet apprentissage. Le support "mon dossier d'entreprise"
fourni au début de session, vous aidera à construire, pas à pas, votre projet. A l'issue de la formation, vous
serez à même de poursuivre vos démarches avec un conseiller de l'espace entreprendre de la CCI.

PRÉSENTIEL


