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Accompagnement de la personne en fin de vie - soins

palliatifs
| SUR-MESURE

Objectif de formation

Le theme de formation « L'accompagnement fin de vie - soins palliatifs » a pour mission de donner tous
les outils aux professionnels afin de développer I'aide et I'écoute jusqu'aux derniers instants de la vie, de
faciliter I'accomplissement de leur mission d'accompagnant dans des conditions satisfaisantes afin de :
Donner des repeéres sociologiques, culturels, psychologiques et techniques nécessaires a la pratique des
soins d'accompagnement et a la démarche des soins palliatifs. « Accompagner jusqu'au bout le patient et
sa famille en développant une communication sur mesure et en adaptant son comportement. * Donner
des outils afin de développer l'aide et I'écoute jusqu’aux derniers instants de la vie.

B Programme

Repéres pour l'accompagnement des personnes en fin de vie

Réflexion autour des soins palliatifs : la douleur et sa prise en charge, les soins de conforts et de
bien étre

Les étapes du mourir (a travers les travaux d’Elisabeth Kuibler-Ross)

L’'approche holistique de la personne en fin de vie

Accompagner la séparation pour permettre d’entamer le deuil: les besoins et attentes de la
personne mourante

Le moment de la mort, ultime séparation : peut-on, et comment s’y préparer ?

Les exigences de |'accompagnement relationnel

La connaissance de la personne, son histoire

Les attitudes facilitantes et adaptées : 'écoute active et la présence chaleureuse : reformulation /
guestionnement, I'acceptation des émotions exprimées

La communication non-verbale et I'écoute silencieuse : la position du corps, les gestes, les regards, les
silences

Les bienfaits des soins du corps

"Etre en vérité" plutot que "Dire la vérité"

L'accompagnement de la famille/de I’entourage
-Lui reconnaitre sa place auprés du proche en partance
-Aider et préparer au départ du résident

-Favoriser les liens et les échanges dans les derniers moments

La Posture professionnelle dans le prendre soin
-Communiquer avec les familles et étre a I'écoute

Les attitudes relationnelles :

-Aider et soigner par la relation : concept de relation d'aide.

-Nécessité de présence et d'authenticité pour une relation vraie : 'empathie, 'écoute active, la
reformulation - L'approche de C. Rogers.

-Place du verbal et du non verbal dans la communication et son impact dans la relation.

-Les différentes attitudes et leurs conséquences ; les attitudes de Porter ; le corps dans les situations
d’entretien ; les mécanismes conscients ou non.

-Place du toucher dans les soins relationnels ; le langage du toucher en tant qu'acte essentiel dans le
processus de communication.

Toucher avec discernement, respect, authenticité, délicatesse, pudeur...

La souffrance des soignants

Infos pratiques

‘= Type de formation
Formation continue

42> Public cible

Infirmier(e)s, aide-soignant(e)s

o Durée

2 Jours dont 14 Heures en
centre

& Tarif(s) net de taxe

750 € par stagiaire

Q Adresse

Site de Rennes/Bruz
Campus de Ker Lann,

6 Rue des fréres Montgolfier, BP
17201

35172 Bruz

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/ille-et-vilaine


https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine

-L'angoisse de mort : la mort est impossible a penser pour soi-méme et génére de 'angoisse.
-Comment se distancier de la personne qui part et ne pas étre dans le contre transfert.

Le vécu des soignants confrontés a la souffrance et a la mort des résidents

Le travail en équipe pluridisciplinaire pour un accompagnement relationnel de
qualité

Le travail en équipe et la reconnaissance de I'importance de la pluridisciplinarité : Qu'est-ce que I'équipe
autour du résident en fin de vie ?



Les conditions d'admission

Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Objectifs pédagogiques

« Comprendre les limites et les difficultés de 'accompagnement en fin de vie, et mieux repérer la «
nécessaire distanciation ». « Développer les qualités et les valeurs qui permettent a la personne d'exister
jusqu'au bout de la vie au regard des autres afin que le Deuil puisse s'accomplir. « Mieux comprendre les
besoins de la personne en fin de vie et sa famille pour apporter une réponse adaptée. « Acquérir les
pratiques soignantes visant a 'apaisement des détresses et au contréle de la douleur. * Repérer et clarifier
le sens et 'impact des attitudes individuelles, mais aussi la nécessité du travail en équipe, dans un cadre
pluridisciplinaire.

» PRESENTIEL

Modalités d'évaluations
Dans le cadre de notre process qualité évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation.

Modalités pédagogiques

L'apprentissage est fondé sur l'utilisation d’expériences et d'études de cas dans le milieu d'intervention -
alternance d'exposés théoriques -film, débats et travaux de réflexion en sous groupes. Travail
d'intersession portant sur le recueil de données, activités permettant une évolution. des attitudes et des
pratiques. L'espace de paroles se voudra libre et respectueux tant des émotions que des ressentis.

Extrait de la description de la formation. Consultez I'intégralité des informations relatives a cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr
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