
SUR-MESURE

La juste distance professionnelle dans les pratiques de
soins

Objectif de formation
La formation sur la juste distance professionnelle dans les pratiques de soin vous permet d'identifier les
caractéristiques spécifiques de la relation du professionnel de santé avec le patient ou l’usager fragilisé
(âgé, handicapé) et l’aidant. Développer une posture professionnelle propice à un accompagnement adapté
et de qualité.

Programme
Le l ien  d ’at tachement  :  profess ionnel  -  usager  -  a idant

Approche psycholog ique de la  re lat ion d ’a ide  
L e s  c o n c e p t s  c l é s
- L’étayage
- L’attachement
- Le transfert et contre-transfert
- Projection, identification, synchronisation et accordage relationnel
Les postures dans la  re lat ion :  les  décrypter  à  part i r  des exemples de terra in

La d imension contractuel le  dans la  re lat ion d ’a ide 
Définition du contrat relationnel et l’ajustement permanent de la relation par la méta-communication
(savoir poser un contrat)
Le rôle de l’éthique et de la déontologie comme cadre relationnel
La technique professionnelle comme garant de la juste distance  (intérêts et limites)
Les dispositifs collectifs et organisationnels aidant à la prise de distance
 
Présentat ion  des  d ispos i t i f s  organ isat ionne ls  
L’analyse de pratique (le modèle inspiré du GEASE)
L’accompagnement, le soutien et le rôle du développement de la bienveillance collective et l’approche
systémique

Infos pratiques

Type de formation

Formation continue

Public cible

Tout professionnel exerçant au
domicile ou en structures.

Durée

2 Jours dont 14 Heures en
entreprise 

Tarif(s) net de taxe

Nous consulter -

Adresse

6 Rue des frères Montgolfier, BP
17201

35172 Bruz

Si te  de  Rennes/Bruz  
Campus de Ker Lann, 

https://www.cci-formation-
bretagne.fr/ille-et-vilaine

https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine


Date et mise à jour des informations : 08/01/2024

Les conditions d'admission
Prérequis
Aucun pré-requis

Le parcours de formation
Object i f s  pédagog iques
• Savoir poser un cadre relationnel nécessaire à toute distanciation avec l’usager et l’aidant. Savoir poser un
contrat relationnel et définir un objectif (ce que je fais et ce que je représente pour l'autre). • Savoir
moduler ses modes d’interventions avec ses implications dans la relation (les techniques de décentration,
distanciation). • Reconnaître et accepter ses propres limites ou comment parvenir à une nécessaire «
distanciation ».

Extrait de la description de la formation. Consultez l'intégralité des informations relatives à cette formation sur
notre site internet www.cci-formation-bretagne.fr

Les sessions

Bruz

Nous contacter

INGUANTA Anne
anne.inguanta@ille-et-vilaine.cci.fr

Contacts

CCI Formation Ille-et-Vilaine - Site de Ker Lann - N° SIRET 130 022 809 00011 - N° d’activité 53351000435 
Campus de Ker Lann,6 Rue des frères Montgolfier,BP 17201 - 35172 Bruz 
Tél. : 0299054545 - cci.formationcontinue@fac-metiers.fr - https://www.cci-formation-bretagne.fr/ille-et-vilaine

Modal i tés  d 'éva luat ions
Dans le cadre de notre process qualité évaluation systématique des éléments acquis en fin de formation

Modal i tés  pédagogiques
La démarche pédagogique est résolument interactive : C’est en effet à partir de l’expérience et des exemples
de terrain que le formateur intègre, au fur et à mesure, les éléments théoriques, méthodologiques et
techniques de la formation. La formation intègre de nombreux exercices qui s’appuient sur des situations
professionnelles.

PRÉSENTIEL


