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Exercer le role de tuteur en entreprise : formation 100% a distance

@ CCl FORMATION
ILLE-ET-VILAINE

En début de formation :

v Je découvre mon parcours de formation.

v’ Jévalue mes acquis en début de
formation.

v' Je me familiarise avec les attendus de
I’évaluation du CCE Exercer le role de
tuteur en entreprise.
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Fin de la semaine 2:
v’ Je sais élaborer le parcours d’intégration
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en situation de travail de mon tutoré
dans I'entreprise.

v Je réponds aux critéres d’évaluation de
'activité 2/ Organisation du parcours
au sein de I'entreprise.
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Fin de la semaine 4 :
v' Je sais suivre et évaluer les acquis
professionnels de mon tutoré.
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v Je réponds aux critéres d’évaluation de
'activité 4 / Suivi et évaluation des
acquis professionnels.

En fin de formation :
P v Jepasse I'évaluation du CCE Exercer le réle de tuteur en entreprise.
v Je mets en ceuvre ma boite a outils constituée pendant la formation.

Fin de la semaine 1:
v’ e sais expliquer mon rdle de tuteur.

v Je sais mettre en ceuvre les modalités d’accueil de mon
) tutoré.

v' Je réponds aux criteres d’évaluation de lactivité 1 /
Accueil et intégration au sein du collectif de travail.
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Fin de la semaine 3:
v Je sais construire une séquence de développement /
transmission de compétences.

v Je réponds aux critéres d’évaluation de l'activité 3 /
é Transmission des compétences et de la culture

d’entreprise.
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